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 Temarios para aspirantes a guardiamarinas especialistas  

Justicia 

Área de conocimiento  Contenido  Bibliografía  
SUBSISTEMA DE TALENTO HUMANO  

Constitución de la República del 
Ecuador 

 
 
 
 

 
TÍTULO II.- DERECHOS  
Capítulo primero: Principios de aplicación de los 
derechos, Art. 11  
Capítulo octavo: Derechos de protección, Art. 76 
y Art. 77 
TÍTULO III.- GARANTÍAS CONSTITUCIONALES 
Capítulo primero: Garantías normativas, Art. 84 
Capítulo tercero: Garantías jurisdiccionales 
- Sección primera: Disposiciones comunes, Art 86 
y Art. 87 
- Sección segunda: Acción de protección, Art 88 
- Sección tercera: Acción de hábeas corpus, Art 
89 y Art 90 
- Sección cuarta: Acción de acceso a la 
información pública, Art 91 
- Sección quinta: Acción de hábeas data, Art 92 
- Sección sexta: Acción por incumplimiento, Art 
93 
- Sección séptima: Acción extraordinaria de 
protección, Art 94 
TÍTULO IV PARTICIPACIÓN Y ORGANIZACIÓN DEL 
PODER 
 Capítulo tercero: Función Ejecutiva 

1. Constitución de la República del Ecuador, 2008. 
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- Sección tercera: Fuerzas Armadas y Policía 
Nacional, Art. 158 al Art. 163 
- Sección cuarta: Estados de Excepción, Art. 164 
al Art. 163 

Defensa Nacional 
 
 
 
 
 
 
 

2. Título I.- De la Finalidad, alcance de la Ley y 
Misiones de las Fuerzas Armadas. 
2.1 Título III De los Órganos de la Defensa 
Nacional. 
2.1.1. Capítulo V de las Fuerzas Terrestres,  
 Naval, Aérea. 
 2.1.2. Capítulo VI Órganos Reguladores de la  
 situación profesional del personal de las  
 Fuerzas Armadas. 
 2.2 Título IV de las Fuerzas Armadas 

Ley Orgánica de Defensa Nacional 

Ley Orgánica de Personal y 
Disciplina de las Fuerzas 
Armadas.                                 

3. Capítulo VII Normas Comunes a los Trámites de 
Sanción de las Faltas Leves, Graves y Atentatorias. 
3.1 Título II Régimen Disciplinario para el personal  
 Militar en Formación. 
3.1.1 Capítulo I Responsabilidad Disciplinaria Y 
Potestad Sancionadora 
3.1.2 Capítulo II Clasificación de las Faltas  
 Disciplinarias. 
3.1.3 Capítulo III Sanciones Disciplinarias.  
3.1.4 Capítulo IV Procedimiento para Sancionar 
Faltas Leves, Graves y Muy Graves. 
 

Ley Orgánica de Personal y Disciplina de las Fuerzas Armadas.                                 

Ley Orgánica que regula el Uso 

Legítimo de la fuerza. 

3. Capítulo I Generalidades. 
3.1. Capítulo II Principios y Reglas del Uso legítimo 
de la Fuerza. 

Ley Orgánica que regula el Uso Legítimo de la fuerza. 
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3.2. Capítulo III Normas Específicas del Uso 
legítimo de la Fuerza. 
 

Ley Orgánica de Navegación  
 
 
 
 
 
 
 
 

 Título 1 Generalidades 
4.1. Capítulo II Del Control de las Actividades 
Marítimas, Fluviales y Lacustres. 
4.2. Capítulo II de los Órganos que ejercen la 
Jurisdicción Administrativa. 
4.3. Título II De la Navegación 
 4.4. Título VI De las contravenciones 
Administrativas  
 los espacios acuáticos. 

Ley Orgánica de Navegación, Gestión de la Seguridad y Protección 
Marítima y Fluvial en Los Espacios Acuáticos. 

Código Orgánico Administrativo  Título I: La Organización Administrativa 
 Capítulo II Órganos Colegiados de Dirección. 
 Título II Actividad de las Administraciones Públicas  
 5.1 Capítulo Primero: Acto Administrativo 
5.2. Capítulo Segundo: Acto de Simple  
 Administración. 
5.3 Libro Segundo: El Procedimiento 
Administrativo 
Título I: Normas Generales  
 5.3.1. Capítulo III Términos y Plazos. 
 5.3.2. Capítulo IV Notificación. 
5.4. Título II Actuaciones Previas. 
5.5. Título III Procedimiento. 
 Administrativo 
5.6. Título IV Impugnación. 

Código Orgánico Administrativo 

Código Orgánico General de 
Procesos 

6. Libro III Disposiciones Comunes A Todos los  
 Procesos - Título I Actos de Proposición 

Código Orgánico General de Procesos 
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 6.1 Libro IV Procesos - Título I Procesos de 
Conocimiento. Capítulo I Procedimiento Ordinario. 
 6.2 Capítulo II Procedimientos Contencioso 
Tributario y Contencioso Administrativo- Sección III 
Procedimiento Contencioso Administrativo. 
6.3 Capítulo III- Procedimiento Sumario 

Código Orgánico Integral Penal 

 
Título V: Medidas Cautelares y de Protección - 
Capítulo Segundo: Medidas Cautelares 
7.1. Parágrafo Primero: Aprehensión. 
7.2. Parágrafo Segundo: Detención. 
7.3. Parágrafo Tercero: Prisión preventiva. 
7.4. Sección Cuarta: Contravención contra la 
eficiencia de la administración Pública. 
7.5 Capitulo Sexto: Delitos contra la estructura del 
Estado Constitucional. 

Código Orgánico Integral Penal 

 

Ley Orgánica del Sistema 
Nacional de Contratación 
Pública 

8. Título III De los Procedimientos. 
8.1. Título IV De los Contratos. 
8.2. Título V De las Reclamaciones y 
 Contravenciones. 

Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública 

Ley Orgánica de Servicio 
Público 

 

9. Capítulo 3 del Traslado, Traspaso y 
Cambio Administrativo. 
9.1. Capítulo 4 del Régimen Disciplinario. 

Ley Orgánica de Servicio Público 

 

La prueba académica constará de dos fases, la primera netamente teórica y la segunda un caso práctico de acuerdo con la siguiente distribución: 
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TEMAS  EVALUACIÓN VALORACIÓN 

FASE TEÓRICA -TEMARIOS EVALUACIÓN ESCRITA  60% 

FASE CASOS PRÁCTICOS 

Derecho Constitucional  

Derecho Administrativo 

Derecho Penal  

Contratación Pública 

Ámbito Disciplinario 

 

 

TRIBUNAL / SORTEO  

 

  

40%  

 

TOTAL 

 

100% 

 

 


